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RESUMO



O Produto Interno Bruto - PIB é tido atualmente como o principal instrumento para avaliagdo
do desenvolvimento econémico das nagdes. No entanto, sua metodologia apresenta diversas
limitacBes, as quais geram desafios e ameagas as futuras geracBes. Um dos principais
problemas decorrentes deste conceito de desenvolvimento € o chamado jobless growth, ou
crescimento sem emprego, que se refere a situacdo atual de muitas sociedades, que enfrentam
uma reducéo no numero de postos de trabalho e a deterioracéo da qualidade dos empregos.
Esse fendmeno é consequéncia do desenvolvimento tecnol 4gico, que permitiu a disseminagéo
de novas dinamicas econémicas estruturadas em corporagdes transnacionais e na substituicao
de atividades baseadas em processos produtivos pela valorizagéo da intangibilidade, abrindo
espaco para o estabel ecimento do setor de servicos. Tais fendmenos possibilitam a criacéo de
novos conceitos de gestdo, voltados a continua busca de resultados financeiros, através de
estrutururas organizacionais enxutas, que geram uma massa de desempregados sem
perspectiva de insercdo no mercado. Diante desse cendrio, 0 presente artigo tem como
objetivo verificar, por meios estatisticos, arelacdo existente entre o comportamento do PIB no
Brasil e 0 nimero de pessoas ocupadas e desocupadas.



Introducéo

O Produto Interno Bruto - PIB € considerado atualmente o principal indicador do
desenvolvimento econbmico das nacdes. No entanto, ha diversas limitacbes em sua
metodologia, as quais geram desafios para as futuras geragoes, na medida em que coloca em
risco a sustentabilidade social e ambiental de muitas regides.

Um dos reflexos dos problemas criados pelo crescimento econdmico definido pelo PIB
reflete-se no conceito de jobless growth, ou crescimento sem emprego. Estabelecido pelas
Nacdes Unidas, refere-se a situacdo atual em diversas sociedades, que enfrentam uma reducéo
no numero de postos de trabalho e a deterioracéo da qualidade dos empregos. Essa dinamica
decorre da aplicacdo de novos recursos tecnol 6gicos aos meios de producdo, principal mente
em corporacdes transnacionais, substituindo a médo-de-obra humana por maguinas e criando
postos de trabalho que se dividem em dois polos: setores com baixo nivel de exigéncias
intelectuais, atrelados a baixos salarios, e uma elite de empregos que demandam formactes de
alto nivel e oferece salarios elevados — exigindo, em contrapartida, competicdo exacerbada,
elevada carga de trabal ho e perda da qualidade de vida.

Paralelamente, a concentracdo do poder decisdrio nas médos das grandes corporagdes
extingue a possibilidade de negociacéo por parte dos governos locais, enquanto a popul agéo,
cada vez mais carente de recursos e sem aternativas de oportunidades melhores, acabam
aceitando postos de trabalho de baixa remuneracdo, minando seus direitos e sua perspectiva
de desenvolvimento pessoal. Desse modo, muitas regifes alcancam elevados indices de
desenvolvimento econdmico, sem que isso se reflita na qualidade de vida dos cidadaos.

Diante desse cendrio, 0 presente artigo tem como objetivo verificar, por meios
estatisticos, a relacdo existente entre o comportamento do PIB no Brasil e o nimero de
pessoas ocupadas e desocupadas.

Composicao do PIB: conceitos gerais

O produto interno bruto (PIB) equivale a soma (em valores financeiros) de todas as
riquezas finais produzidas em uma determinada regido ou parcela da sociedade (paises,
estados, cidades etc), durante um periodo determinado (més, trimestre, ano etc.). Seu calculo é
sempre feito em unidades monetérias (Reais, Dolares etc). Neste caso a definicdo de riquezas
compreende bens (por exemplo: carros) e servigos (bancos, hospitais, escolas etc). No célculo
do PIB a precos de mercado consideram-se apenas os valores agregados, para evitar o
problema conhecido como dupla contagem: quando valores gerados na cadeia de producéo
aparecem contados duas vezes na soma do PIB deve-se descontar os insumos dos valores
monetario de venda. (BY RNS e STONE, 2001)

Outros conceitos importante sdo o de PIB nominal e PIB Real onde o primeiro é o
valor comum na expressao do PIB, ou sgja, a soma simples dos bens e servicos produzidos; o
segundo acompanha-se de uma correcdo inflacionaria. (BY RNS e STONE, 2001)

O PIB difere do produto nacional bruto (PNB) basicamente pela renda liquida enviada
ao exterior (RLEE): ela € desconsiderada no calculo do PNB, e considerada no célculo do
PIB. Esta renda representa a diferenca entre recursos enviados ao exterior (pagamento de
fatores de producdo internacionais alocados no pais) e os recursos recebidos do exterior a
partir de fatores de producéo que, sendo do pais considerado, encontram-se em atividade em
outros paises. Assim (e simplificadamente), caso um pais possua empresas atuando em outros
paises, mas proiba a instalagdo de transnacionais no seu territorio, tera uma renda liquida

enviada ao exterior negativa. Pelaformula:
PNB = PIB - RLEE
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O pais exemplificado terd um PNB maior que o PIB. No caso brasileiro, o PNB é
menor que o PIB, umavez que a RLEE é positiva, ou sgja, envia-se mais recursos ao exterior
do que serecebe. (BYRNS e STONE, 2001)

Destacamos ainda o conceito de PIB per capita onde os indicadores econémicos
agregados (produto, renda, despesa) indicam os mesmos valores para a economia de forma
absoluta. Dividindo esse valor pela populacéo de um pais, obtém-se um valor per capita, um
valor médio. O valor per capita € muito mais representativo sobre a qualidade de vida de um
pais do que os valores brutos ou liquidos, ja que alguns paises pobres, como india e China,
possuem PIB elevado por causa da grande populagéo, porém o seu PIB per capita é baixo (ja
gue arenda passa a ser dividida por muitas pessoas). Por outro lado, paises como a Noruega e
a Austria possuem valor de PIB moderado, mas o suficiente para manter a qualidade de vida
de seus poucos milhdes de habitantes elevada. (BY RNS e STONE, 2001)

A formula cléssica para expressar o PIB de umaregido € a seguinte:
Y=C+l+G+X-M

Onde,
e YEOPIB
o Céoconsumo
o | éototal deinvestimentos realizados
o G representa gastos governamentais
e X é0volume de exportacoes
e M é o0 volume de importactes

Segundo o IBGE, a composi¢do do PIB pode ser contabilizada sob trés ¢ticas. producao,
despesa e renda:

Oticada Producéo: PIB=VP—-Cl + T (1)

Oticada Despesa: PIB=C+ G+ FBCG + VE + (X = M) (2)

OticadaRenda: PIB = Wnr+ Wa+ EOB + (Tm — Sh) (3)
Em que:

VP = valor da producéo a precos basicos;

Cl = consumo intermediario a precos de mercado;

T = impostos indiretos sobre producéo e importacao;

C = consumo das familias a pregos de mercado;

G = consumo do governo a pregos de mercado;

FBCF = formag&o bruta de capital fixo a precos de mercado;

VE = variagdo de estoques a precos de mercado;
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X = exportagoes,

M = importacdes,

W = remuneracdes, inclusive encargos sociais e contribui¢des parafiscais pagos a residentes;
Whnr = idem aW, pagos a ndo residentes,

Wa = rendimentos dos autdnomos (rendimento misto);

EOB = excedente operacional bruto;

Tm = impostos sobre producéo e importacdo, incluindo outros impostos ligados a producéo
(Cofins, PIS/Pasep, etc);

Sb = subsidios a producao.

As limitagdes do indicador de Produto Interno Bruto - PIB

As iniciativas voltadas ao estabelecimento de novos indicadores de riqueza tém inicio
na década de 90, a partir da constatacéo de que o Produto Interno Bruto - PIB, reconhecido
como o método que melhor demonstra a qualidade da economia de um pais, ndo reflete a
realidade. As discrepancias encontradas entre os indices elevados de PIB acancados por
diversas regides e a fata de qualidade de vida dos moradores, associada a degradacdo dos
recursos ambientais, trouxeram a necessidade de discutir os par@metros a partir dos quais se
avaliaarigueza de umanagdo. (SARACEVIC, 2003).

As inconsisténcias do PIB sdo consegiiéncia de uma metodologia na qual séo
consideradas como adicéo de valor econdmico qualquer atividade que possua valor monetario
— sgja ou ndo benéfica a sociedade. De acordo com Baker (2006), no calculo do PIB “o que €
interpretado como crescimento é apenas expansdo dos gastos. 1sso ndo nos diz se esses gastos
s80 bons ou ruins’. A degradacdo dos conglomerados urbanos, por exemplo, é uma variavel
gue possui impacto positivo no indicador: na medida em que as cidades se expandem, um
maior nimero de pessoas tera de investir em automdéveis ou despender um montante maior de
dinheiro em seu deslocamento para o trabalho. Rodovias, metrGs, trens e diversas obras
publicas voltadas ao transporte de passageiros terdo de ser efetuadas anualmente, seja visando
a expansdo da malha, sgja na recuperagao da infra-estrutura existente. Essa dindmica, embora
possua resultado negativo na qualidade de vida dos cidaddos, possui valor positivo em termos
de crescimento econémico.

O tempo livre do cidaddo ndo é considerado um bem de valor nesse célculo, ao
desconsiderar o tempo despendido no transito para o trabalho, filas para atendimento bancario
ou médico, bem como as horas adicionais de trabalho necessérias para a obtencéo de um nivel
adequado de renda. O indicador também deixa de refletir a degradacdo ambiental decorrente
dos processos produtivos, ndo considerando em suas contas os detritos organicos despejados
no ambiente, as &reas de matas devastadas ou a polui¢do do ar e rios, situagdes que tendem a
onerar fortemente as futuras geragoes. (ROWE, 1999).

Ha também algumas atividades denominadas “nonmarket services”, ou sgja, servicos
ndo remunerados, 0s quais ndo sdo considerados para caculo do PIB - embora possuam
grande valor para a manutencdo da estrutura socia necessaria a um pais desenvolvido.
Exemplos disso séo os trabalhos domésticos, desde o cuidado com os filhos até os pequenos
consertos efetuados em casa, bem como as atividades realizadas por voluntérios. O principal
guestionamento do método € que as mesmas situacdes passariam a ser consideradas no



calculo, caso houvesse a contratacdo de um profissional para reaizé&las. (REDEFINING
PROGRESS, 2006b).

A desarticulagdo familiar, decorrente do aumento no nimero de divorcios, se reflete
como um valor positivo para a economia, ao elevar o contingente de advogados contratados.
Investimentos em seguranca pessoal e patrimonial, em consequéncia de elevadas taxas de
violéncia urbana, também sdo benéficos. A Redefining Progress (2004: 17), organizacéo
americana que objetiva envolver o publico para a tomada de consciéncia e promoc¢do de
debates sobre a qualidade do desenvolvimento econdmico estabel ecido sob os moldes do PIB,
apresenta relatos da midia nos quais incéndios ocorridos na Califérnia sdo tratados como
benéficos a economia local, na medida em que os cidad&os precisariam readquirir os bens
perdidos durante a catéstrofe. Seguindo a mesma légica, a organizacdo calcula que o caso
Enron tenha gerado 1 bilh&o de dblares em ganhos para a economia americana.

Ampliando ainda mais as criticas ao modelo baseado no PIB, Dowbor (2006) aponta a
dificuldade em avaliar os ganhos obtidos em uma economia global, cuja origem e destino do
capital ndo estd associado a localizagcdo de unidades fabris. Nesse sentido, Cobb (1995)
também chama a atencéo para o fato de que o PIB ainda reflete a visdo de uma sociedade na
qual a tecnologia de informagéo, a disseminacdo acelerada de conhecimentos e uma melhor
percepcdo dos impactos ambientais decorrentes dos modernos processos de producdo ainda
ndo estavam em pauta. Na opinido do autor, a entrada de uma nova geracéo de profissionais,
para 0s quais as questdes ambientais e sociais ja fazem parte da agenda de debates, consolida-
se em um terreno fértil para o estabelecimento de novos indicadores de riqueza, que reflitam
de forma mais eficiente arealidade que se faz presente.

Diversos autores também ressaltam os perigos inerentes ao estabelecimento do PIB
como a principal medida econdmica dos paises, sem considerar diferencas culturais e
regionais, uma vez que este é utilizado como fonte de referéncia na identificagdo de areas
deficitérias, nas quais 0s governos deveriam focar seus investimentos, de modo a garantir
melhor qualidade de vida a todos os cidaddos. Considerando as distor¢des encontradas em
Seus numeros, coloca-se em risco 0 bem estar de toda a sociedade, tendo em vista a
manutencdo de um padrdo de andlise que jando mais reflete arealidade. (COBB, 1995).

Gadrey (2006) ressalta que o estabel ecimento de determinados indices como padréo de
avaliagdo do crescimento de um pais, aém de determinar a forma como serdo realizados
futuros investimentos, também acabam por influenciar 0 modo como avaliamos a realidade.
Nesse sentido, ao estabelecer o PIB como medida de valor econdmico, estamos definindo
quais fatores uma nacdo deve considerar como favordveis ap seu desenvolvimento.
Consequentemente, surgem modelos de desenvolvimento econdmico estabel ecidos por paises
desenvolvidos para as nagBes em desenvolvimento, tendo em vista o acance de maiores
indices de crescimento, a custo da desarticulagdo cultural dessas regides. (REDEFINING
PROGRESS, 2004).

Mesmo diante das limitages apresentadas, ha inlmeras justificativas para a adogéo do
atual procedimento para calculo do PIB. A principal delas, segundo Cobb (1995), é a opinido
dos economistas de que um indicador econdmico deva ser livre de andlises valorativas,
considerando apenas varidveis claramente quantificavelis. No entanto, deve-se considerar que
o PIB ndo é isento de valor, na medida em que existe a op¢do por ignorar determinadas
atividades — tal como o trabalho doméstico — as quais simplesmente ndo € atribuido nenhum
valor. Conforme aponta a Redefining Progress (2004), as distor¢des geradas pela simples
eliminacdo dessas ocupacfes geram um grande impacto na qualidade dos cenérios produzidos
a partir dos dados relativos ao PIB. Essa caracteristica, em s, ja seria suficiente para
demonstrar a impossibilidade de isentar qualquer juizo de valor no estabelecimento do
indicador.



Para solucionar esse impasse, alguns autores defendem que o procedimento mais
adequado para o estabelecimento de indicadores seria aquele no qual os cidaddos estejam
envolvidos na defini¢do das varidvels a serem consideradas, bem como na coleta e andlise das
informagdes. Conforme demonstrado pela iniciativa de elaboracdo de indicadores de
qualidade de vida para a cidade de Cascavel (2001), no Parand, quando se promove o
envolvimento da comunidade, o indicador deixa de estar restrito ao mundo académico e dos
economistas, migrando para um contexto na qual sua utilidade seja efetiva e cujos reflexos
préticos possam ser aferidos pelos proprios usuarios. (NAHAS, 2003). Nesse sentido,
Henderson (1996) chama a atencdo para a necessidade de diversos indicadores que
complementem os dados apresentados pelo PIB, de modo a agregar novas variaveis a uma
medida ja amplamente aceita e mensurada mundiamente. Indicadores complementares
promoveriam uma analise mais abrangente das complexas dindmicas sociais em voga,
estabel ecendo a visdo sistémica necesséria a andlise dos dias atuais.

Exatamente buscando estabelecer essa nova perspectiva, verifica-se hoje a criacéo de
diversos indicadores que visam ainhar desenvolvimento econdmico, qualidade de vida e
sustentabilidade ambiental, buscando avaliar de forma critica as caracteristicas do
desenvolvimento econémico obtido em determinada regido. Uma aternativa a mensuragao do
PIB foi criada em 1995 pela Redefining Progress, que criou o Genuine Progress Indicator -
GPl, ou Indicador de Progresso Real - IPR. Trata-se de um indice calculado em uma base
semelhante ao PIB, ao qual sdo agregados mais de 20 variavels, enquanto outras sdo retiradas,
segundo uma avaliagao de seu impacto positivo ou negativo para a sociedade. (COBB, 1995).

As variaveis consideradas nessa medida sdo estabelecidas com base no senso comum,
e engloba &eas como o valor econdmico gerado pelo trabalho voluntario e atividades
domeésticas, sendo descontados 0s gastos com protecéo pessoal, degradacéo das familias, entre
outros. Para mensurar atividades de valoracdo mais complexa, como o trabalho doméstico,
busca-se atribuir o valor necessario caso fosse contratada uma pessoa para efetuar a mesma
atividade. O indice também procura refletir o impacto da desigualdade de renda e do tempo
livre dos individuos, elevando ou reduzindo a taxa de acordo com o comportamento dessas
varidveis. (REDEFINING PROGRESS, 2006b).

A tabela a seguir apresenta um resumo dos elementos considerados no indicador:

Principais variaveis na composic¢éo do IPR

Consumo pessoal

Ajustes econdmicos

Desigualdades de renda

Divida externaliquida

Custo dos bens duraveis

Ajustes sociais (custos)

Custos da criminalidade

Custos dos acidentes de transito

Custos dos des ocamentos cotidianos

Custos das rupturas familiares

Diminuicdo do tempo de lazer

Custo do desemprego




Ajustes ambientais (custos)

Custos de reducdo da poluicdo doméstica

Custos da poluicéo da égua

Custos da poluicéo do ar

Custos da poluicéo sonora

Perdas de terras imidas

Reducéo dasterras cultivadas

Destruicao de recursos ndo-renovaveis

Custos dos danos ambientais duraveis (passivo ambiental)

Custo da destruicdo da camada de 0z6nio

Destruicéo de antigas florestas

Beneficios agregados ao IPR

Valor do trabalho doméstico

Valor do trabalho voluntério

Servicos de bens duréveis

Servicos de infra-estrutura de ruas e estradas

Investimento liquido de capital

Adaptado de GADREY, Jean (2006: 98), citando C. Cobb; M. Glickman; C. Cheslog. The
Genuine Progress Indicator Update. Redefining Progress, 2001.

O resultado final das reavaliagdes no calculo do PIB revela uma novarealidade para as
economias regionais. Conforme aponta Baker (2006), “enquanto o PIB demonstra que a
economia americana dobrou sua taxa de crescimento desde a década de 50, a andlise do IPR
demonstra que a economia sofreu um decréscimo de 45% nos Ultimos vinte anos’. O IPR para
os Estados Unidos em 2004 apresenta uma variacdo de 7 trilhdes de ddlares frente ao PIB. De
acordo com a Redefining Progress (2004), a varidvel que mais impactou nesse resultado
foram os escandalos relacionados a quebra de grandes empresas americanas, como Enron e
Arthur Andersen. As discrepancias apresentadas entre os dois indicadores se refletem
claramente no grafico a seguir:



Comparativo de desempenho do PIB frente ao IPR
1950 a 2002 - Per Capita ($2000)
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Fonte: Redefining Progress (2006a). Disponivel em:
http://www.rprogress.org/newprograms/sustindi/gpi/index.shtml.

Tendo em vista averiguar as limitages do PIB em demonstrar de forma efetiva a
realidade econdmica dos paises, passaremos a discutir o impacto do desenvolvimento
econdmico frente aumavariavel socia critica nos dias atuais: 0 desemprego.

Jobless growth: crescimento econémico sem empregos

A situagdo atual dos empregos tem como principal origem a revolucdo tecnolgica
alcancada nos Ultimos anos, cujas inovagdes possibilitaram drasticas mudancas no mundo dos
negocios, transferindo seu interesse dos meios de producdo para o alcance de resultados
financeiros superiores (PRIEB, 2005). A partir do momento em que as empresas conseguem
trocar informagdes de forma rdpida e a baixo custo, torna-se simples ampliar suas unidades de
producdo em nivel mundial, proporcionando a consolidacdo das corporacdes transnacionais.
A substituicdo da méo-de-obra humana por méquinas e a reducdo dos postos de trabalho
acabam por ser uma consequéncia direta dessa nova dindmica. (DOWBOR, 2004).

A forca adquirida pelas grandes companhias abre caminho para a disseminagdo de
teorias em administracdo que tém como foco a continua busca por maior produtividade,
traduzida no estabelecimento de estruturas empresariais enxutas. Através desse argumento,
defende-se uma administracéo voltada apenas a gestdo de um numero limitado de atividades,
entendidas como core business, proporcionando maiores retornos para a empresa.

A dindmica que impera nos meios financeiros também fornece suporte a essa atitude,
ao proporcionar meios de alcangar ganhos elevados sem estabel ecer vinculo com as formas de
producdo, extraindo do meio social 0S recursos necessarios, sem entregar em troca nenhum
valor adicional - sgja por meio de novos postos de trabalho, ou por melhorias na qualidade de
vida da comunidade. Desse modo, assim como ocorreu com o fordismo-taylorismo no inicio
do século XX, as empresas adotam amplamente préticas gerenciais que tém como base a
reducdo do impacto dos custos com funcionarios sobre seus resultados. (KLEIN, 2002).

A perda do poder politico diante das corporagfes globais torna-se uma constante: na
ansia por ndo perder os empregos oferecidos nos paises em desenvolvimento, séo concedidos
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amplos beneficios, tais como férias fiscais e facilidades para compra de terrenos. 1sso ocorre
porque as instituicdes ndo possuem qualquer vinculo duradouro com a realidade local, de
modo que ndo possuem nenhuma restricdo politica para retirar suas fabricas de um pais e
transferi-las para uma outra localidade que proporcione mao-de-obra a custos inferiores.
Assim, sdo oferecidos empregos de pouco valor agregado, que utilizam mé&o-de-obra de baixa
escolaridade, através de condicbes precarias de trabalho e sem nenhum direito trabalhista.
Enquanto isso, os melhores salérios permanecem concentrados nas matrizes. Com a perda da
forca dos sindicatos, os trabalhadores permanecem sem opcdes para reivindicar mudangas.
(KLEIN, 2002).

Diante dessa dinamica, os pequenos empreendimentos se véem incapazes de fazer
frente a competicdo das grandes empresas, as quais dispdem de recursos para investimentos
em marketing, propaganda e instalacbes, e acabam por encerrar as atividades ou sdo
adquiridas. Como as corporacdes investem constantemente em tecnologia e infra-estrutura,
N&0 necessitam criar empregos N0 Mesmo ritmo em que expandem suas atividades, fazendo
com gue surja uma grande massa de desempregados. Essa mao-de-obra, aliada as pessoas que
procuram os centros urbanos em busca de uma alternativa aos empregos perdidos no meio
rural, acabam por gerar uma grande massa de desempregados. Com a reducdo do nimero de
vagas, 0s empregadores exigem cada vez mais dos trabalhadores. Inicia-se, desse modo, um
ciclo vicioso que passa a alterar as caracteristicas da relagdo dos individuos com o trabal ho.
(DOWBOR, 2003).

As estatisticas atuais demonstram a dimensdo do problema. De acordo com dados do
DIEESE (2005), 38% da populagdo ndo possui carteira de trabalho assinada. A taxa de
desemprego entre os que possuem o nivel médio incompleto alcanca 30%, frente a 7% entre
os de nivel superior completo. Verificase uma reducdo da diferenca na participacdo de
homens e mulheres no mercado de trabaho, fazendo com que a proporcdo de mulheres
alcance 55,5% na Regido Metropolitana de S&o Paulo, fendbmeno decorrente da deterioracéo
das atividades tradicionalmente realizadas por homens. De fato, houve uma diminuigdo no
percentual de homens no mercado de trabalho em 2005, que passou de 73% para 72,4%, com
reducdo da taxa de desemprego entre as mulheres, de 21,5% para 19,7%. No entanto, 0
rendimento médio por hora das mulheres ocupadas diminuiu 2,1%, enquanto o dos homens
aumentou 0,7%.

Diante desse cenério, duas tendéncias principais sobre o futuro do trabalho sdo
disseminadas: o fim do emprego como conhecido tradicionalmente, com carteira de trabalho e
horarios fixos sendo substituidos por formas flexiveis de vinculos, ou o entendimento da
situacdo atual como etapa intermedidria de transicdo, sendo que os empregos tradicionais
seriam paulatinamente substituidos pelos chamados “intangiveis’, com foco no setor de
servigos. Nas palavras de Bridges (1995 : 1), em lugar dos empregos, passam a existir
“situactes de trabalho em tempo parcial e temporério”. De fato, nos Estados Unidos, entre
1988 e 1996, o crescimento dos empregos através de agéncias de trabalho temporério
apresentou um aumento de 111,6%. (KLEIN, 2002).

A hierarquizacdo do trabalho € potencializada a partir do momento em que ocorre 0
advento dos intangiveis, responsaveis por 3/4 do valor dos produtos comercializados. Essa
dindmica faz com gue as atividades que envolvam um trabalho intelectual, tais como design,
publicidade, marketing e gestéo, possuam salérios 10 vezes superiores aos dos operarios. O
problema se agrava diante do fato de que as transnacionais tendem a manter esse tipo de
atividade em suas matrizes, impondo aos paises em desenvol vimento apenas as de baixo valor
agregado. (DOWBOR, 2004).

No entanto, a dindmica imposta pelas modernas teorias em administracdo, voltadas a
constante busca de melhores resultados financeiros, fazem com que os trabalhadores
qualificados que permanecem empregados também sintam o impacto das mudancas que vém
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ocorrendo. (PRIEB, 2005). Dados do DIEESE (2006) demonstram que entre 1998 e 2006 a
jornada média dos assalariados ampliou, em S0 Paulo, de 43 para 44 horas semanais, e em
Recife, de 44 para 45 horas semanais. Além disso, fusdes, privatizagdes, acimulo de cargos e
extensas horas de trabalho ja se tornaram rotina para esses profissionais, que ainda tém de
destinar boa parte de seu “tempo livre’ em atividades que garantam sua posi¢cdo, tais como
cursos de especializacdo, MBAS, idiomas, com claros reflexos em sua vida pessoal e familiar.
As demandas quanto ao perfil desses profissionais também chegam alimites extremos:

[...] os trabalhadores devem ser capazes de desviar seu enfoque rapidamente de uma tarefa para
outra, de trabalhar com pessoas com treinamento vocaciona e mentalidades muito diferentes, de
trabalhar em situagdes em que o0 grupo € a parte responsavel e o gerente € apenas 0 coordenador,
de trabalhar sem descri¢cBes de cargos e de trabalhar em diversos projetos ab mesmo tempo.
(BRIDGES, 1995 : 59).

As caracteristicas marcantes das duas vias propostas sdo a deterioracdo dos empregos
disponiveis e uma forte hierarquizacdo das atividades. Esse fendmeno, denominado por Klein
(2002) como “empregos de brincadeira’ ou “McEmpregos’, sdo atividades que exigem pouco
desenvolvimento intelectual por parte dos funcionérios, e, em contrapartida, oferecem baixos
salarios, ndo possibilitando o sustento para adultos — pessoas que precisam manter uma
familia e investir em seu préprio desenvolvimento cultural, cada vez mais exigido pela
propria dindmica do mercado. Essa situacdo, a0 ser relacionada a globalizacéo, fornece
indicios de que a instalacdo de unidades em diferentes paises leva ab empobrecimento da
populacdo. A autora apresenta indicios de que as mesmas atividades, quando promovidas por
empreendi mentos de propriedade nacional, oferecem remuneragdes mais el evadas.

E interessante notar que a reduco no niimero de vagas ocorra em uma época em que
as corporagdes apresentam elevadas taxas de desenvolvimento: entre 1980 e 1995, os ativos
totais das 100 maiores corporagdes transnacionais apresentou um aumento de 697%, enquanto
0 emprego direto nessas organizacdes foi reduzido em 7,6%. Além disso, ha quatro vezes e
meia mais americanos vendendo roupas em boutiques e lojas do que trabalhadores
costurando-as e tecendo-as, e ndo é pouco relevante o fato de o Wal-mart ser o maior vargjista
e maior empregador privado do mundo. (KLEIN, 2002).

Na realidade, os niveis atuais de desemprego tém como base uma premissa errénea
adotada em relacdo a economia de mercado, denominada pelas Nacfes Unidas como Jobless
Growth - ou crescimento sem emprego. Embora as principais teorias defendam que o
crescimento da economia de forma global faria com que as riquezas fossem redistribuidas a
todos e os diversos componentes da sociedade se beneficiariam, a realidade mostra que o
crescimento econdmico acaba por beneficiar um ndmero limitado de pessoas, deixando uma
grande massa a margem do processo de desenvolvimento. De fato, o crescimento econdmico,
a0 estar atrelado ao desenvolvimento tecnoldgico, passa a se dissociar da geracdo de
empregos. (DOWBOR, 2004).

Como reflexo desse contexto, tem-se 0 que Prieb (2005) chama de “tese do fim da
centralidade do trabalho”, a qual prega que os avangos tecnol dgicos levaram os trabal hadores
a um papel de subordinacdo aos meios de producdo, 0 que culminaria na extingdo de sua
existéncia enquanto classe social. Como consequéncia, estaria surgindo uma sociedade do
tempo livre, ou uma sociedade dicotomizada, caracterizada por uma pequena €lite de
empregados que auxiliariam os proprieté&rios dos meios de producdo a manter uma grande
massa de desempregados em uma situacdo de marginalizacdo, pois apenas através de sua
existéncia é que se a cancaria aldgica necessaria a confirmacao do papel da elite como tal.

O conceito de trabalho varia fortemente ao longo da histéria, apresentando grandes
contrastes que vao desde a Antiguidade, quando sO se trabalhava o suficiente para obter o
necessario a sobrevivéncia, sob umavisao de que as atividades |aboriosas eram destinadas aos
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individuos de classes inferiores, até alcancar os dias atuais, na qual o emprego alcancou um
aspecto central na formacdo da identidade dos individuos. Em uma sociedade calcada em
valores relativos ao trabalho, a situagdo de desempregado deteriora a vida do individuo, uma
VEZ que ocorre uma ruptura com seus referenciais, desenvolvidos com base na idéia de que
bastava ser um cidaddo honesto para possuir seu papel na sociedade. (DOWBOR, 2004). Vé-
se gque também os papéis que se deve exercer dentro de um meio social € determinado pelo
trabalho, e sua perda culmina em uma sensacdo de inutilidade. Segundo expde Bridges (1995
: 12), “0 emprego ndo é um fato atemporal da existéncia humana. E um artefato social. E
aquilo que Joel Baker chamaria de paradigma, uma forma de se colocar fronteiras ao redor de
areas significativas da vida humana e de se definir como € preciso agir para se ter sucesso
dentro dessas fronteiras”.

O aumento no tempo médio despendido na procura de emprego, que, em S&o Paulo,
passou de 8 para 12 meses entre 1998 e 2005, segundo dados do DIEESE (2006), demonstra o
guanto a situacdo se tornou problemética, levando a reducdo das aptidbes dos trabalhadores -
sgja pela falta de pratica ou pela obsolescéncia gerada pela constante inovacdo tecnol égica.
Como forma de sustentacéo a perda do poder de compra diante da deterioracéo dos salarios,
1/3 dos idosos ainda esta no mercado de trabalho. A falta de aternativas também faz com que
empregos de baixo nivel salarial, principalmente no setor de servigos, como faxineiros e
porteiros, antes encarados como uma simples porta de entrada para o0 mercado de trabalho, se
tornem empregos permanentes. (DOWBOR, 2004).

Tendo em vista a elaboragdo de diferentes formas de reduzir o impacto do funcionério
sobre o resultado financeiro das corporacdes, criase um ambiente empresarial de acirrada
concorréncia entre os funcionarios, instaurando uma cultura de medo diante da sempre
iminente possibilidade de demissdo. Klein (2002) afirma que, nos paises em que se
concentram as atividades de menor valor agregado, € comum a adocéo de préticas como a
demissdo de mulheres na faixa de 25 anos, tendo em vista 0 aumento da possibilidade de
gravidez, ou até mesmo de praticarem constantes maus-tratos para que elas tomem ainiciativa
de se demitir.

Diante do cen&rio delineado, seréo apresentadas andlises estatisticas que demonstram
0 impacto dessa hova dinamica do trabalho frente a sociedade brasileira. Para tanto, buscou-se
avaliar o comportamento de varidveis relativas ao nimero de empregos e ao nivel de renda
dos brasileiros, em relacdo ao PIB.

METODOLOGIA
Entendendo Os Dados

Os Individuos

Os individuos desta andlise sdo os indicadores de PIB, taxas de populacdo ocupada e
desocupada. Segundo o IBGE, entende-se por pessoa desocupada por aguela gue se encontra
sem trabalho, mas que havia tomado alguma providéncia para conseguir trabalho no periodo
de referéncia da pesguisa. Por pessoa ocupada compreende aquele que tenha trabalhado
durante toda ou parte da semana de referéncia de pesquisa, ainda que afastada por motivo de
férias, licenca, greve, etc. Estes dados referem-se exatamente a populacdo ocupada e
desocupada no periodo a que se refere.

O conceito de PIB, conforme mencionado anteriormente, compreende a soma (em valores
financeiros) de todas as riquezas finais produzidas em uma determinada regido ou parcela da
sociedade. Todos os dados coletados foram referem-se ao ano de 2002 e foram coletados no
sitedo IBGE.
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Variavel Significado Tipo Unidade de
Medida
Periodo O trimestre a0 qual as informagdes|Variavel N/A
referem-se Categorica
Pessoas E valor o total da populagio desocupada| Variavel Em milhdes
desocupadas no periodo da pesquisa, considerando | Quantitativa
populacéo com idade igual ou superior
a 10 anos.
Pessoas ocupadas | E o valor total da populacio desocupada| Variavel Em milhdes
no periodo da pesquisa, considerando | Quantitativa
populacéo com idade igual ou superior
a 10 anos.
PIB E o valor do PIB no periodo da pesquisa | Variavel R$ (mil)
guantitativa
Tabela de Dados Completa
PERIODO PESSOAL PESSOAS PIB
DESOCUPADO OCUPADAS
JANEIRO-MARCO 2002 2575,494 17363 300649
ABRIL-JUNHO 2002 7169,623 52679 330657
JULHO-SETEMBRO 2002 7129,491 53893 343532
OUTUBRO-DEZEMBRO 2002 6685,351 54920 371190
JANEIRO-MARCO 2003 7270,579 55302 358800
ABRIL-JUNHO 2003 8118,337 55536 384404
JULHO-SETEMBRO 2003 8327,673 56156 396731
OUTUBRO-DEZEMBRO 2003 7769,501 57038 416246
JANEIRO-MARCO 2004 7785,361 56276 395682
ABRIL-JUNHO 2004 8050,499 57242 435547
JULHO-SETEMBRO 2004 7334,284 58424 457050
OUTUBRO-DEZEMBRO 2004 6751,352 59172 478341
JANEIRO-MARCO 2005 6891,475 58487 438222
ABRIL-JUNHO 2005 6657,189 59238 480165
JULHO-SETEMBRO 2005 6265,734 59784 497356
OUTUBRO-DEZEMBRO 2005 6104,532 60451 521855
JANEIRO-MARCO 2006 6584,854 59857 478384
ABRIL-JUNHO 2006 6897,052 59981 508739
JULHO-SETEMBRO 2006 7141,702 61383 542074

A ANALISE ESTATISTICA

O nosso objetivo neste trabalho € identificar a relacdo entre as pessoas ocupadas e
desocupadas com o crescimento do PIB. Desse modo foram utilizadas algumas andlises
estatisticas para avaliarmos estas variaveis. As relactes lineares serap analisadas através de
suas retas de regressao e também da reta de regressdo de minimos quadrados. Serdo efetuados
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e analisados os graficos de dispersdo e correlacdo entre as variaveis e sera elaborada a
inferéncia sobre as rel acbes apontadas entre as variavels.

A ANALISE EXPLORATORIA

Iniciamos nossas analises estatisticas com a utilizacdo de Histograma, Box-Plot, Intervalo de
Confianca, Média, Mediana, Minimos e Maximos e Desvio-Padréo.

Descriptive Statistics: Pessoal desocupa; Pessoas Ocupadas; Pib em milhoes d

Vari abl e N Mean Medi an Tr Mean St Dev SE Mean
Pessoal 19 6922 7129 7095 1221 280
Pessoas 19 53578 57242 55249 12911 2962
Pib emm 19 428191 435547 428994 69464 15936
Vari abl e M ni num Maxi mum Q (0]
Pessoal 2575 8328 6657 7770
Pessoas 17363 61383 55302 59784
Pib emm 300649 542074 371190 480165

Variavel Dependente: PIB

Descriptive Statistics

Variable: Pib em milho

Anderson-Darling Normality Test
A-Squared: 0,206
P-Value: 0,848
Mean 428191
StDev 69464
Variance 4,83E+09
Skewness -1,3E-01
| | | | | | |

Kurtosis -9,8E-01
300000 340000 380000 420000 460000 500000 540000 N 19
! ! L L L ! ! Minimum 300649
Median 435547
3rd Quartile 480165
95% Confidence Interval for Mu Maximum 542074
_ 95% Confidence Interval for Mu
) ) ) 394710 461671
330:300 430|000 430|000 95% Confidence Interval for Sigma
52488 102725
- 95% Confidence Interval for Median
95% Confidi Int | for Medi
% Confidence Interval for Median 382607 178626

Histograma: a distribuicdo esta ligeiramente assimétrica a esquerda, demonstrando néo ser
uma distribuicdo normal. No entanto, tal suposi¢do ndo pode ser asseverada pelo P-Value por
n&o ser representativo.

Se observamos este grafico, notaremos que o PIB do Brasil, durante o ano de 2002
permaneceu em torno dos R$ 38.000.000,00.

Centro e Dispersao: Notamos que a mediana esta proxima a média. A mediana nos indica que
0 PIB em 2002 esteve a em torno de R$ 435.000.000,00 em aproximadamente 1/4 do periodo
total. JA a média ficou em torno de R$ 428.191.000,00, com alto desvio-padréo (medida de
dispersdo) de R$ 69.464.000,00.

Variavel Independente: Pessoas Ocupadas




Descriptive Statistics

95% Confidence Interval for Median

Variable: PESSOAS OCUP

Anderson-Darling Normality Test

A-Squared: 3,506
P-Value: 0,000
Mean 55430,6
StDev 9525,3
Variance 90730832
Skewness -3,90949
Kurtosis 16,2611
N 19
Minimum 17363,0
1st Quartile 55302,0
Median 57242,0
3rd Quartile 59784,0
Maximum 61383,0

95% Confidence Interval for Mu

50839,6

60021,7

95% Confidence Interval for Sigma

7197,4

14086,2

95% Confidence Interval for Median

55504,2

59312,2
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Histograma: a distribuicéo esta assimétrica a esquerda, por estdo razéo parece ndo se tratar de
uma distribuicdo normal, o que pode ser confirmado pelo P-Value. A distribui¢do possui um
anico pico, pode-se notamos durante todo 0 ano a populacdo ocupada permaneceu em torno
dos 0 56.000.000.

Centro e Dispersdo: Notamos que a mediana esta préxima a média. A mediana nos indica que
a populacéo ocupada em 2002 esteve a em torno de 57.242.000 em aproximadamente 1/4 do
periodo total. Ja a média ficou em torno de 53.578.200 com alto desvio-padréo (medida de
dispersdo) de 12.911.000.

Variavel Independente: Pessoas Desocupadas
Descriptive Statistics

Variable: Pessoal deso

Anderson-Darling Normality Test

A-Squared: 1,390

P-Value: 0,001

Mean 6921,58

StDev 1221,34

Variance 1491664

Skewness -2,57861

Kurtosis 9,19805

| | | | | | | N 19
2500 3500 4500 5500 6500 7500 8500

L L L L L L L Minimum 2575,49

—-— 1st Quartile 6657,19

Median 7129,49

3rd Quartile 7769,50

95% Confidence Interval for Mu Maximum 8327,67

95% Confidence Interval for Mu

6332,92 7510,25

| | |
6500 7000 7500
| | |
[ o o
95% Confidence Interval for Median

95% Confidence Interval for Median

95% Confidence Interval for Sigma

6681,52 7393,47

Histograma: a distribuicdo estd assimétrica a esquerda, por estdo razdo parece ndo se tratar de
uma distribuicdo normal, o que pode ser confirmado pelo P-Value. A distribui¢do possui um
anico pico, pode-se notamos durante todo 0 ano a populagdo desocupada permaneceu em
torno dos o 6.500.000.

Centro e Dispersdo: Notamos que a mediana esta proxima a média. A mediana nos indica que
a populacdo desocupada em 2002 esteve a em torno de 7.129.490 em aproximadamente 1/4




16

do periodo total. JA a média ficou em torno de 6.921,58 com alto desvio-padréo (medida de
dispersdo) de 1.221.340.

GRAFICOS DE DISPERSAO

Variavel Ocupados
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Direcdo: a analise visual nos permite verificar uma maior associagdo entre 0 comportamento
da varidvel “pessoa ocupado” em relagdo ao PIB, frente a variavel “pessoal desocupado”.
Considerando as pessoas ocupadas, visua mente se estabel ece uma associacdo positiva, com o
nimero de pessoas ocupadas aumentando, na medida em que se verifica um valor mais
elevado de PIB - com um pegueno nimero de eventos que ndo cumprem regra. Ja a
variavel “pessoal desocupado” apresenta um comportamento irregular, ndo sendo possivel
afirmar que se trate de uma relacdo positiva ou negativa.
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Intensidade: a intensidade da relagéo entre as variaveis € melhor avaliado pelo R-quadrado, o
qual sera verificado através das regressdes apresentadas a seguir.

Forma: enquanto o grafico de pessoal desocupado possui dispersdo mais acentuada, o grafico
de pessoas ocupadas apresenta comportamento mais regular, com eventos concentrados a
direta.

Valores atipicos. Os gréficos de dispersio para ambas as variavel s apresentam claramente
apenas um outlier para cada variavel.

O outlier apresentado na variavel “ pessoas desocupadas’ refere-se ao trimestre de
janeiro amarcgo de 2002, quando este era representado por um montante de 2575,494, com
crescimento ndo usual no trimestre seguinte, quando alcanga 7169,623. Um comportamento
semelhante é verificado no nimero de pessoas ocupadas, cujo outlier se faz presente no
mesmo periodo, apresentando um aumento de 57242 no primeiro trimestre de marco de 2002
para 58424 no segundo trimestre do mesmo ano.

A distor¢do apresentada em ambas variaveis é justificada pelo fato de o primeiro
trimestre de 2002 ser o primeiro periodo no qual foi efetuado o levantamento de dados do
IBGE, ndo abrangendo os meses de janeiro a margo, € sim, apenas a0 més de marco do
referido ano. Ja no trimestre seguinte, referente de abril a junho de 2002, a pesquisa ja
considera, efetivamente, val ores acumulados nos trés meses.

ANALISE DE REGRESSAO MULTIPLA

Regression Analysis: PIB (Milhdes versus PESSOAL DESO; PESSOAS OCUP

The regression equation is
PIB (M| hBes de Reais) = 233350 - 48,5 PESSOAL DESOCUPADO
+ 9,57 PESSOAS OCUPADAS

Predi ct or Coef SE Coef T P
Const ant 233350 57049 4,09 0, 001
PESSOAL -48, 50 11, 93 -4,06 0, 001
PESSOAS 9,571 1, 530 6, 25 0, 000
S = 39167 R-Sq = 71, 7% R-Sq(adj) = 68,2%

Anal ysi s of Variance

Sour ce DF SS MS F P
Regr essi on 2 62310209386 31155104693 20, 31 0, 000
Resi dual Error 16 24544845888 1534052868
Tot al 18 86855055274
Sour ce DF Seq SS
PESSQOAL 1 2306393268
PESSOAS 1 60003816118
Unusual Observations
bs PESSOAL PIB (MI Fit SE Fit Resi dual St Resid
1 2575 300649 274625 38575 26024 3, 84RX

R denotes an observation with a | arge standardi zed residual
X denotes an observati on whose X value gives it |arge influence.

Com um bom R-quadrado de 71,7% e P-Value significativo para ambas as variaveis (Pessoas
Ocupadas e Pessoas Desocupadas, podendo supor que existe relacdo entre as variavels.
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Stepwise Regression: PIB (Milh6es versus PESSOAL DESO; PESSOAS OCUP

Al pha-to-Enter: 0,15 Al pha-to-Renove: O, 15

Response is PIB (M| on 2 predictors, with N = 19

St ep 1 2
Const ant 164421 233350
PESSOAS 4,8 9,6
T- Val ue 3,55 6, 25
P- Val ue 0, 002 0, 000
PESSQAL -48
T- Val ue -4, 06
P- Val ue 0, 001
S 54164 39167
R- Sq 42,58 71,74
R- Sq(adj) 39, 20 68, 21
Cp 17,5 3,0

O software Minitab preservou o R-Square como previsto na regressdo multivariada. O mesmo
ocorre com o P-Value, confirmando a hipétese de existir relacdo entre as variavels.

REGRESSAO LOGISTICA BINARIA

Binary Logistic Regression: C5 versus PESSOAL DESOCUPA; PESSOAS OCUPADAS

* NOTE * Al gorithm has not converged after 20 iterations.
* Convergence has not been reached for the
* parameter estinmates criterion.
* The results may not be reliable.
* Try increasing the maxi mum nunber of iterations.

Li nk Function: Logit

Response | nformation

Variabl e Val ue Count
C5 1 10 (Event)

0 9

Tot al 19
Logi stic Regression Table

Qdds 95% Cl

Predi ct or Coef SE Coef z P Rati o Lower Upper
Const ant - 3684 120447 -0,03 0,976
PESSQAL 0, 060 2,452 0,02 0,981 1, 06 0,01 129,82
PESSCAS 0, 056 1,812 0,03 0,975 1, 06 0, 03 36, 89

Log- Li kel i hood = -0, 000
Test that all slopes are zero: G = 26,287, DF = 2; P-Value = 0,000

Goodness-of -Fit Tests

Met hod Chi - Squar e DF P
Pear son 0, 000 16 1, 000
Devi ance 0, 000 16 1, 000
Hosner - Leneshow 0, 000 8 1,000

Tabl e of Observed and Expected Frequenci es:
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(See Hosmer-Leneshow Test for the Pearson Chi-Square Statistic)

G oup
Val ue 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Tot al
1
bs 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 10
Exp 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
0
Obs 1 2 2 2 2 0 0 0 0 0 9
Exp 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tot al 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 19

Measures of Associ ation:
(Between the Response Variable and Predicted Probabilities)

Pairs Nunmber  Per cent Sunmmary Measures

Concor dant 90 100, 0% Soners' D 1, 00
Di scor dant 0 0, 0% Goodman- Kr uskal Ganma 1, 00
Ti es 0 0, 0% Kendal | ' s Tau-a 0, 53
Tot al 90 100, 0%

O P-Vaue elevado ndo nos permite fazer qualquer inferéncia. Tentaremos utilizar apenas uma
variavel por vez.

Binary Logistic Regression: C5 versus PESSOAL DESOCUPADO

Li nk Function: Logit

Response | nformation

Vari abl e Val ue Count
c5 1 10 (Event)

0 9

Tot al 19
Logi stic Regression Table

Gdds 95% Cl

Pr edi ct or Coef SE Coef z P Ratio Lower Upper
Const ant 0, 669 2,765 0,24 0, 809
PESSCAL -0, 0000813 0, 0003932 -0,21 0,836 1,00 1,00 1,00

Log- Li kel i hood = -13, 122
Test that all slopes are zero: G = 0,043; DF = 1; P-Value = 0,835

CGoodness-of -Fit Tests

Met hod Chi - Squar e DF P
Pear son 19, 018 17 0, 328
Devi ance 26, 243 17 0,070
Hosner - Leneshow 6, 647 8 0,575

Tabl e of Observed and Expected Frequenci es:
(See Hosner-Leneshow Test for the Pearson Chi-Square Statistic)

G oup
Val ue 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Tot al
1
Obs 0 1 0 1 1 1 2 1 2 1 10
Exp 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 1,2
0
bs 1 1 2 1 1 1 0 1 0 1 9
Exp 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9 0,8

Tot al 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 19
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Measures of Associ ation:
(Between the Response Variable and Predicted Probabilities)

Pairs Nunber  Per cent Sunmary Measur es

Concor dant 62 68, 9% Soners' D 0, 44
Di scor dant 22 24, 4% CGoodman- Kruskal Ganma 0, 48
Ti es 6 6, 7% Kendal | ' s Tau-a 0, 23
Tot al 90 100, 0%

Binary Logistic Regression: C5 versus PESSOAS OCUPADAS

* NOTE * Al gorithm has not converged after 20 iterations.
Conver gence has not been reached for the
paraneter estimates criterion.

The results nmay not be reliable.

Try increasing the maxi mum nunber of iterations.

E

Li nk Function: Logit

Response | nformation

Vari abl e Val ue Count
c5 1 10 (Event)

0 9

Tot al 19
Logi stic Regression Table

Gdds 95% Cl

Pr edi ct or Coef SE Coef z P Rati o Lower Upper
Const ant -7070 131762 -0,05 0, 957
PESSQAS 0,124 2,306 0, 05 0, 957 1,13 0,01 103, 94

Log- Li kel i hood = -0, 000
Test that all slopes are zero: G = 26,287; DF = 1; P-Value = 0,000

CGoodness-of -Fit Tests

Met hod Chi - Squar e DF P
Pear son 0, 000 17 1, 000
Devi ance 0, 000 17 1,000
Hosner - Leneshow 0, 000 8 1,000

Tabl e of Observed and Expected Frequenci es:
(See Hosner-Leneshow Test for the Pearson Chi-Square Statistic)

G oup
Val ue 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Tot al
1
Obs 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 10
Exp 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
0
bs 1 2 2 2 2 0 0 0 0 0 9
Exp 1,0 2,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tot al 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 19

Measures of Association:
(Between the Response Variable and Predicted Probabilities)

Pairs Number  Per cent Sunmary Measur es

Concor dant 90 100, 0% Soners' D 1, 00
Di scor dant 0 0, 0% Goodman- Kr uskal Ganma 1, 00
Ti es 0 0, 0% Kendal | 's Tau-a 0, 53

Tot al 90 100, 0%




21

Pela andlise do P-value, nenhuma variavel pode ser considerada diferente de zero. Os valores
sd0 muito elevados. De acordo com o Log-Likelihood, indicando um P-value de 0,000, ha
evidéncia de que ao menos um dos coeficientes é diferente de zero.

O P-Value do teste de Pearson e Deviance estdo com valor igual a 1, indicando que ndo ha
evidéncias suficientes para afirmar que 0 modelo ndo ajusta os dados adequadamente para a
varidvel Pessoas Ocupadas. 1sso ndo acontece quando utilizamos a varidvel Pessoas
Desocupadas.

No entanto, os resultados ndo nos oferecem qual quer oportunidade de inferéncias.

ANALISE DISCRIMINANTE

Discriminant Analysis: C5 versus PESSOAL DESOCUPADO; PESSOAS OCUPADAS

Li near Method for Response: c5
Predi ctors: PESSOAL PESSOAS

G oup 0 1
Count 9 10

Sunmary of O assification

Put into ....True Goup....

G oup 0 1

0 8 1

1 1 9

Total N 9 10

N Correct 8 9

Proportion 0, 889 0, 900

N = 19 N Correct = 17 Proportion Correct = 0, 895

Squar ed Di stance Between G oups
0 1

0 0, 00000 5,31418

1 5, 31418 0, 00000

Li near Discrimnant Function for G oup
0 1

Constant -17,326 -23,925

PESSQAL 0, 001 -0, 002

PESSOAS 0, 000 0, 001

Sunmary of M scl assified Qoservations

Cbservation True Pred G oup Squar ed Probability
G oup G oup Di st ance

4 ** 0 1 0 2,1731 0, 328

1 0, 7408 0,672

10 ** 1 0 0 0, 7370 0, 952

1 6, 7001 0, 048

A proporcdo de correcdo € ata 89,5% o que nos indica que ndo hd homogeneidade entre as
variaveis.
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CORRELACOES

Correlations: PIB; OCUPADOS; DESOCUPADOS

Pl B OCUPADCS
OCUPADCS 0,653
0,002

DESOCUPA 0, 163 0,774
0, 505 0, 000

Cell Contents: Pearson correlation
P- Val ue

Considerando umarelacdo linear, a correlacdo mede a intensidade e a diregdo da relagéo entre
duas varidveis. Para efetuar essa andlise, deve-se dispor de duas varidveis quantitativas,
embora, no entanto, ndo seja obrigatério o estabelecimento de relagdo de causa e efeito entre
ambas.

O valor de uma correlacdo apresenta-se entre 0 e 1, sendo que, quanto mais proximos de 1 ou
-1, maior a correlacdo entre as varidveis. Nesse caso, verifica-se uma baixa relacdo tanto para
0 numero de pessoas ocupadas como para desocupados em comparagéo ao PIB. No entanto,
considerando as duas variaveis em questdo, verificamos que ha maior correlacdo entre o
nimero de pessoas ocupadas, 0 qual apresenta correlacéo de 0,653, frente a apenas 0,163
alcancado quando avaliada a relacéo frente ao nimero de pessoas desocupadas.

O P-value avalia o grau de confianca da andlise, ao estabelecer o percentual de chance de ndo
haver relacdo, sendo consideradas aceitaveis modelos cujo P-value sgja inferior a 10%.
Também nesse aspecto, a relacdo entre PIB e pessoas ocupadas demonstra produzir um
padrdo mais confiavel, na medida em que alcanca P-Value bastante baixo, de apenas 0,002. O
P-value de 0,505, verificado na variavel pessoas desocupadas, torna essa relagdo pouco
confiavel, pois demonstra que ha 50% de chance de ndo haver nenhuma relacéo entre as
varidveis.

As variaveis PIB e pessoa ocupado apresentam correlagdo positiva, verificando-se que, na
medida em que o valor de PIB apresenta aumento, 0 mesmo comportamento é verificado na
variavel pessoal ocupado. J4 a varidvel pessoal desocupado demonstra um comportamento
dissonante, 0 qual néo é passivel de ser avaliado frente ao desempenho do PIB.

ANALISE DE TENDENCIAS

Tendo em vista a elaboracéo de previsdes para as varidveis em estudo, buscaremos encontrar
a funcdo que melhor represente o comportamento das variaveis. Para tanto, serdo verificados
os comportamentos das funcdes Linear, Quadrética, Exponencia e S-curve para cada uma das
varidveis.



Variavel PIB

Linear Quadratica
Trend Analysis for PIB Trend Analysis for PIB
Linear Trend Model Quadratic Trend Model
Yt=308344 +11984,7*t Yt=295544 + 15641,9*t - 182,858*t**2
550000 — « Acual 550000 — «  Acwal
o Fits o Fis
500000 — Actual 500000 —| Actual
— — Fits — — Fits
450000 —| 450000 —|
@ o
['% o
400000 —| 400000 —|
350000 — 350000 —
MAPE: 3 MAPE: 3
MAD: 13373 MAD: 12175
300000 — T T MSD: 2,62E+08 300000 A‘ T T MSD: 2,38E+08
0 10 20 0 10 20
Time Time
Exponencial S-curve
Trend Analysis for PIB Trend Analysis for PIB
Growth Curve Model S-Curve Trend Model
Yt=317236*(1,02911**1) Yt=(10**7)/(13,1585 + 17,9086*(0,938107**1-1))
550000 — v Actual 550000 — . Acual
a Fits a Fits.
500000 —| T 500000 —| T o
450000 —| 450000 —|
o o
o [+ 8 Curve Parameter
400000 — 400000 —|
Intercept: 321884
Asymptote: 759964
350000 —| 350000 — Asym. Rate: 1
MAPE: 4 MAPE: 3
MAD: 15509 MAD: 13142
300000 — : | mse: 3,31E+08 300000 n : o uso 2,56E+08
10 20 0 10 20
Time Time
Erros
Accuracy || jnear Quadrética Exponencial s-curve
Measur es
MAPE 16,0462 2,80018 3, 62863 3, 06833
MAD 775,961 12175, 0 15508, 9 13142, 4
MSD 1395307 238. 439. 816 330. 994. 254 255.573. 924
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Embora os erros também sejam elevados, a funcdo linear demonstrou ser a mais adequada
para a realizac8o de previsdes para a variavel, na medida em gue apresenta 0s menores niveis
de erro.
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PREVISOES
Trend Analysis for PIB
Linear Trend Model
Yt=308344 + 11984, 7*t
600000 — _» e Actual
/49 .
/«/w a Fits
& o Forecasts
Actual
500000 — — — Fits
———- Forecasts
2]
o
400000 —
MAPE: 3
MAD: 13373
300000 — MSD: 2,62E+08
I I I I I I
0 5 10 15 20 25
Time

Row Period Forecast

1 20 548038
2 21 560023
3 22 572007
4 23 583992
5 24 595977

7

Considerando previsdes para 5 periodos, medidos por trimestres, a variavel PIB é
representada por crescimento continuo, alcangando R$ 595.977 milhes no quinto periodo.

Variavel Ocupados

Linear Quadratica
Trend Analysis for OCUPADOS Trend Analysis for OCUPADOS
Linear Trend Model Quadratic Trend Model
Yt=45250,7 + 1017,95% Yt=35162,3 +3900,35* - 144,120*t*2
65000 —] . [ .
Actual 60000 —| > - Actual
- Fits ~a Fits.
—— Actual —— Actual
55000 — — — Fits 50000 —| — — Fits
0 [%2]
(o] (o]
2 45000 — 9(
a o 40000 —
=) 2
O 35000 —| 8]
o o 30000 —
25000 —|
MAPE: 14 MAPE: 12
MAD: 4262 20000 —{ MAD: 3970
15000 —| MSD: 54871738 MSD: 40041531
T T T T T T
0 10 20 0 10 20

Time Time
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Exponencial S-curve
Trend Analysis for OCUPADOS Trend Analysis for OCUPADOS
Growth Curve Model S-Curve Trend Model

Yt=41787,6%(1,02594**) Yt= (106)/(15,0116 + 397870%(0,943568**t-1))

70000 —f +  Actual «  Actual
. s 60000 — B N
60000 —| — Acwal — — Actal
o TR o 50000 — —— Fis
g 50000 —| 8(
% 40000 —| % 0000 Curve Parameter
8 8 o0 e, s
0 Tllrs]e 20 0 ﬂl:.le 20
Erros
Accuracy || inear Quadrética Exponencial s-curve
Measur es
NVAPE 13, 6222 11, 6058 15, 8596 11,3087
MAD 4262, 37 3969, 99 5939, 50 2209, 49
NBD 54871738 40041531 63620073 65752334

Ainda que sejam apresentados valores elevados de erro para as varidve's, a fungdo S-curve
demonstrou ser a mais adequada para a realizag&o de previsdes paraavariavel.

PREVISOES

Ao efetuar previsdes para o nimero de pessoas ocupadas no pais, verifica-se que a variavel
apresenta um comportamento ascendente, alcangando 62.275.800 de pessoas no periodo 5. No
entanto, o0 crescimento ndo daria de maneira tdo acentuada, quando comparado ao
comportamento das previsdes relativas ao PIB.

Trend Analysis for OCUPADOS
S-Curve Trend Model
Yt = (10*+6)/(15,0116 + 3,97870*(0,943568**-1))
o o —% ¢ Actual
60000 — . s Fits
o Forecasts
50000 — Actual
8 — — Fits
) ———- Forecasts
E 40000 —
) Curve Parameter
& Intercept: 52658,4
@ 30000 — Asymptote:  66615,0
Asym. Rate: 0,9
MAPE: 11
20000 — MAD: 2209
MSD: 65752334
I I I I I I
0 5 10 15 20 25
Time
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Row Period Forecast

1 20 61232, 5
2 21 61513, 0
3 22 61780, 1
4 23 62034, 1
5 24 62275, 8

Variavel Desocupados

Linear

Quadratica

Trend Analysis for DESOCUPADOS
Linear Trend Model
Yt=6676,58 + 24,4947*t

Trend Analysis for DESOCUPADOS
Quadratic Trend Model
Yt=4919,72 + 526,456*t - 25,0980*t**2

8500 — +  Acwal 8500 — Actual
7500 — = z:ual 7500 — — ;‘; i
8 — — Fits 8 — — Fits
QO 6500 — QO 6500 —
g &
é 5500 —| § 5500 —
B as00 — B as00 —
o a
3500 —| 3500 —|
MAPE: 16 MAPE: 14
o | JFE—" 2 | |-
0 10 20 0 10 20
Time Time
Exponencial S-curve
Trend Analysis for DESOCUPADOS Trend Analysis for DESOCUPADOS
Growth Curve Model S-Curve Trend Model
Yt=6160,52*(1,00938**t) Yt=(10*5)/(13,5019 + 3,42E-06%(2,21315**t-1))
8500 — Actual 8500 —f Actual
7500 —| — f: ] 7500 — :: !
8 — — Fits 8 — — Fits
QO 6500 — Q 6500 —
& N
3 5500 3 5500 Curve Parameter
8 4500 — 8 4500 —| Intercept: 740,34
w w Asymptote:  7406,35
[a] [a] Asym. Rate: 221
3500 — 3500 —
MAPE: 17 MAPE: 18
2500 —{ ; . x:g. 1472232 2500 —| ; . m:g 1755322
0 10 20 0 10 20
Time Time
Erros
Accuracy || inear Quadréatica Exponencial s-curve
Measur es
MAPE 3, 10624 14,3148 17, 3625 18, 1915
MAD 13373,1 752,681 919, 960 839, 775
VBD 262313799 945550 1472972 1755963

Para avaliacdo do numero de desocupados, a funcdo quadrédtica demonstrou ser a mais
adeguada, uma vez que apresenta os menores erros. No entanto, devemos considerar que 0s
erros séo elevados, mesmo quando considerada essa funcéo.

PREVISOES

Os elevados indices de erro dificultam a realizacdo de previsdes para a variavel. Apenas para
fins de ilustracdo, efetuaremos andlise voltada a5 periodos.
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Trend Analysis for DESOCUPADOS

Quadratic Trend Model
Yt=4919,72 + 526,456*t - 25,0980*t**2

8500 — Actual

Fits

L R 4

7500 — Forecasts

0
O Actual
0O 6500 — — — Fits
< ———- Forecasts
o
> 5500 — N
O \
8 %
\
Ll 4500 — %
[a) N
®
3500 ] \\
% MAPE: 14
MAD: 753
2500 —I : : : : : MSD: 945550
0 5 10 15 20 25

Row Period Forecast

1 20 54009, 61
2 21 4907, 05
3 22 4354, 29
4 23 3751, 33
5 24 3098, 18

Considerando cinco trimestres, o nimero de desocupados no pais apresenta continua queda,
alcancando 3.098.000 de pessoas.

CONCLUSAO

As teorias apresentadas no decorrer do trabalho demonstram a complexidade existente no
fenémeno do desemprego, umavez que este decorre de fatores econdmicos, culturais e sociais
diversos, ndo sendo possivel estabelecer um Unico aspecto como principal responsavel pela
reducdo do nimero de postos de trabalho em determinada regido. Para superar essa
dificuldade, foi adotada a vertente tedrica baseada no conceito de jobless growth, partindo do
pressuposto de que o crescimento econdmico, quando promovido através da aplicacéo
intensiva de avancados recursos tecnolégicos e de novas teorias em administracdo, tende a
resultar em menos emprego e na transferéncia de atividades melhor remuneradas para as
matrizes, normalmente localizadas em paises desenvolvidos, culminando na ampliagdo da
disparidade entre ricos e pobres.

Com o intuito de testar esta hipétese, buscou-se avaliar a relacdo existente entre o PIB,
considerado o principa indicador de riqueza dos paises, em comparacdo a0 numero de
pessoas ocupadas e desocupadas durante 0 mesmo periodo. Caso a hipétese estivesse correta,
a melhoria do PIB ndo resultaria em mais emprego, havendo um comportamento ascendente
no numero de desempregados.
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No entanto, as analises apresentadas demonstram haver importante relacdo entre o
desempenho do PIB e 0 nimero de pessoas ocupadas, verificando-se uma associacdo positiva:
na medida em que ha um aumento do PIB, amplia-se 0 nimero de pessoas ocupadas. Porém,
ndo foi possivel demonstrar que o aumento do PIB possua impacto direto na reducdo do
nimero de desempregados, concluindo-se que existem outras variaveis que devem ser
consideradas na analise da dindmica apresentada, as quais ndo estdo consideradas no escopo
da presente pesquisa.

Ainda assim, considerando a relagéo entre PIB e pessoa ocupado, conclui-se que a tese de
jobless growth, ou crescimento sem emprego, ndo poderia ser aceita, na medida em que um
aumento do PIB efetivamente redundou na ampliacdo do nimero de pessoas ocupadas. Por
outro lado, o comportamento dissonante da variavel “desocupados’ nos leva a confirmar as
diversas criticas existentes a ado¢do do PIB como principa indicador para a avaliagdo do
desenvolvimento econémico, uma vez que a melhoria neste indicador, durante o periodo
avaliado, ndo resultou na reducéo do desemprego.
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